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Ingreso

En tu navegador, ingresa: https://in7n4xs.com/

Ingresa tus credenciales de acceso { |

Te fueron compartidas previamente por el &rea de TI.
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X NAXU
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Iniciar sesion

;0lvidaste tu contrasefia?




Cambia tu contrasena

Al ingresar por primera vez a tu perfil
en la intranet, se te pedird que
cambies tu contrasena*.

Cambie su contraseia

- Al menos B caracteres
- Al menos una letra mayiscula

Al menos una letra mintiscula Sigue las instrucciones destacadas
- Al menos un niimero en rojo que apareceran en la pantalla.

- Al menos un caracter especial (por ejemplo:

I Nota: Asegurate de guardar tu nueva

contrasena en un lugar seguro y evita
usar la misma que emplees en otros sitios.

&
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CRECIMIENTO ; v EN CONEXION.
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R O Nombre: Daffne Jacome Area: Marketing y Comunicacion Fecha ingreso: 2021-08-10

&7
o - - - ”
M IS Datos Namero de empleado: 2001 Puesto: Coordinadora de Marketing y Jefe inmeditato: Manuel Mendoza
Comunicacion

Esta area se organiza en las siguientes secciones:

nu M n . .. s . 7
Mis Datos Incluye informacién personal como tu nombre, area, fecha de ingreso, nimero de
empleado, puesto y jefe inmediato.

“Cumpleaﬁos del meS”Aqui encontraras, mes a mes, la lista de compaferos que celebran su cumpleafios.
“MenU del comedor”  Este modulo esta disponible exclusivamente para el personal de las Torres Esmeralda 1y 2.




Registro de asistencia

Registra aqui Asistencia Salida
registrada registrada

tu asistencia

En algunos casos, serad necesario presionar este botén, ya que servird como registro de
asistencia para tu region. Es fundamental que lo registres Unicamente una vez que
te encuentres en tu centro de trabajo.

" D Recorriendo el menu

Mi espacio Directorio Institucional = Comunicaciones =~ Incidencias TI  Recursos Humanos -

e Mi Espacio Seccidn pricipal dedicada a poner al frente los datos mas
importantes de nosotros como comunidad Naxu.

¢ Directorio Este modulo, presenta el directorio del personal Naxu.

® Institucional Contiene las secciones de filosofia empresaria, manuales y
reglamentos.

®* Comunicaciones Alberga la seccion de comunicados internos, eventos y galeria de
fotos de eventos.

* Incidencias TI Médulo para levantar incidencias al depto de TI.

e Recursos Humanos Médulo especial compuesto por los submenus: Buzén de quejas
y Encuestas.




Directorio empresarial

Torre Esmeralda 1

Jefe Directo

Este directorio incluye la lista completa del personal de cada una de las
regiones y oficinas de Naxu. En él podras encontrar los siguientes datos:
* Oficina ® Area ® Nombre ® Correo ® Puesto ® Jefe Directo.

Crecimiento . ,
enconexion

En esta seccién, podras conocer la filosofia empresarial de Naxu, los
valores y principios que guian nuestra cultura y enfoque de trabajo.




Manuales

Capital ® naxu.com.mx

Este apartado reline los manuales que la empresa pone a tu disposicion.
Por ejemplo, guias de Tl relacionadas con el uso de herramientas y otros

recursos clave para tu desempefio.

o Reglamentos

REGLAMENTO SALA DE JUEGOS Reglamento de uso de bienes info

2
naxu

SALA DE JUEGOS

Consulta Aqui> Consulta Aqui>

Capital ¢ naxu.com.mx

En este mddulo encontraras los reglamentos relacionados con el uso
de las instalaciones de la oficina, incluyendo normas para salas
especiales y lineamientos especificos del area de TI.



Comunicados Internos

Hola Daffne Jacome
miércols, 19 de febrero de 2025

Problema de 4 Nuevo Ingreso Descanso

acceso a
correo
2025-01-09 00:00:00 2025-01-27 00:00:00 2025-01-31 00:00:00

Consulta Aquf Consulta Aqui Consulta Aquf

Capital © naxu.com.mx

Esta seccion estd dividida en dos partes:

Historial de Comunicados

Aqui se almacenan todos los comunicados enviados, organizados de manera
ordenada y filtrados por mes. Esto facilita el acceso al historial y permite
consultar cualquier comunicado especifico cuando sea necesario.

Banners Comunicados
Algunos comunicados importantes tendran un "Banner" visible en la seccién
Mi Espacio. Este recurso esta disefiado para garantizar una visualizacion clara
y una distribucion eficiente de la informacion.

Comunicado Comunicado

Wg NAXU |nterno X Interno
2 @

)“E\ Comunicado Comunicad
I e g NAaxu jnterno Interno

Podras identificar qué area estd emitiendo el comunicado gracias a la bandera
que aparece en la esquina superior izquierda.




Eventos

Hola Daffne Jacome
midrcoles, 19 de febrero de 2025

Fiesta de Fin de Itinerario Fiesta de
Ao - Naxu Fin de Afio

Capital ¢ naxu.com.mx

En esta seccién encontraras informacion sobre todos los eventos
organizados por la empresa. Desde exposiciones hasta la fiesta de

fin de afo, cada actividad sera registrada aqui para que todos podamos
estar al tanto de lo que esté por venir.

Hola Daffne Jicome

REGISTRO DE TICKET - INTRANET
.

Capital naxu.com.mx

Este médulo esta disefiado para que todos los usuarios podamos registrar tickets de
incidencias relacionados con nuestros equipos, software y hardware directamente al
area de Tl. Su propdsito es garantizar una atencién oportuna y resolver cualquier
inconveniente de manera eficiente.







Galeria de Eventos

Hola Daffne Jacome
‘miércoles, 19 de febrero de 2025

w

FIESTA DE FIN DE ANO 2024

En esta seccidon encontraras las galerias de los eventos que se presenten
tanto internos como de promocion de Naxu.

0 Buzén de Quejas | Sugerencias

Hola Daffne Jacome
éroles 19 defebrerode 2025

Espacio destinado principalmente para que el usuario pueda levantar alguna

queja y/o sugerencia. Este médulo es completamente anénimo y seguro.
En caso de que sea una situacion delicada, deberés colocar tu nombre al

final del mensaje para poder darte seguimiento puntual.




Encuestas

)(- naxu

Hola Daffne Jacome

miércoles, 19 de febrero de 2025

Encuestas

‘ Nuevas secciones de la Intranet Naxu
cule

- Contestar

i\"

Espacio destinado para que el drea de RH pueda levantar encuestas a los
colaboradores, con la finalidad de que podamos mejorar como equipo y
construir una mejor cultura organizacional.







Intranet

X  NAXU

Comunicacion Interna

Talent ® Consulting Legal



